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                               Pressemitteilung 

                 EVN Macedonia rekrutiert neue Elektroingenieurs und Absolventen 

Durch das Programm für Personalbeschaffung und Weiterbildung „Trainees“ wird EVN Macedonia neue 38 Elektroingenieurs und Absolventen von der Fakultät für Elektrotechnik in Skopje einstellen. 

Das ist das dritte Jahr, in welchem dieses Programm läuft, und bietet Jungingenieurs, die vor kurzem diplomiert haben oder Studenten im letzten Studiumjahr sind, eine Beschäftigung in Kombination mit Weiterbildung an. Ihre Einstellung ist auf einem Jahr befristet mit Möglichkeit für Verlängerung des Arbeitsverhältnisses. 
Um diese jungen Ingenieurs eine fachliche Weiterbildung zu ermöglichen und sie mit der Problematik und den speziffischen Arbeitsprozessen bekannt zu machen, ist es vorgesehen sie in mehreren Abteilungen oder Kundenzentren arbeiten zu lassen. Das Programm gibt die Möglichkeit für Erfahrungsaustausch zwischen den mazedonischen Kollegen aber auch zwischen den Mitarbeitern aller Tochter-Unternehmen des EVN Konzerns. 

Im Rahmen des Programms ist für dieses Jahr eine Erweiterung mit der Einbindung der Fakultät für Elektrotechnik in Bitola vorgesehen. 
Durch das Programm wurden bis jetzt 16 Studenten im Unternehmen beschäftigt, welche auch weiterhin ihre Fachkenntnisse erweitern werden. 
Mit freundlichen Grüßen,

EVN Macedonia AD Skopje
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